
 

Wanneer mogen wij jou verwelkomen? 
 

PIT-begeleider 
(participerend – indicatief – teamondersteunend) 

 
Prestatiebreuk: tussen 25 en 28u per week 

 
Voor onze voorziening zijn we op zoek naar een gedreven en betrokken collega die mee het 
verschil wil maken in het dagelijks leven van onze bewoners en cliënten. Als PIT-begeleider 
werk je dichtbij met en voor de bewoners en zet je sterk in op beleving, beweging en buiten 
zijn. Je organiseert en begeleidt activiteiten op een projectmatige manier die bijdragen aan 

hun welzijn, op maat en in het moment. 
 

Inhoudelijk:  
organisatie en begeleiding van 1-1 momenten of in kleine groep, participerende 

werkbegeleider bij tuinonderhoud, inzetten op extra beweegmomenten, organisatie van een 
afsluitingsmoment op vrijdag, weekendondersteuning in een groep met moeilijk verstaanbaar 

gedrag, ...  
 

Jij: 
 hebt een hart voor de zorg en kan op een betrokken en respectvolle manier omgaan 

met personen met een beperking, variërend van licht tot ernstig, al dan niet in 
combinatie met gedrags- en/of medische uitdagingen.  
 

 bent flexibel en kan je vlot aanpassen aan diverse doelgroepen, wisselende werkuren 
en wisselende invulling, waarbij je steeds inspeelt op de specifieke noden en situaties 
van het moment. 
 

 voelt je thuis in een rol met veel autonomie, het nemen van initiatief en eigen inbreng 
waarbij je de focus legt op beweging, natuur en buiten zijn. 
 

 hebt een gedrevenheid en passie om in functie van de bewoners en cliënten het 
beste uit jezelf te halen. 
 

 hebt een positieve ingesteldheid en een evenwichtige en oplossingsgerichte houding 
waarbij je beschikt over voldoende pedagogische bekwaamheid. 
 

 hebt een diploma leefgroepwerking, jeugd- en gehandicaptenzorg, bachelor of 
graduaat orthopedagogie, ergotherapie of gelijkgesteld. 
 

 Verloning volgens PC 319.01 – barema begeleider 
 Contract van onbepaalde duur (na positieve evaluatie) 
 Woon-werkvergoeding of maximale fietsvergoeding 
 Opleidings- en ontwikkelingskansen 
 Een dynamische en warme werkplek met sterke collegiale betrokkenheid en werken 

in een kleinschalige setting waar je écht impact hebt 
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